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Ente  Formatore “  RS H� OHJ LV� ´ � art. 8 bis comma 3 del 
D.Lgs. 626/ 94  per  lo  svolgimento  di  corsi  di 
formazione per Responsabili e Addetti al Servizio di 
Prevenzione e Protezione 
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Corso di Formazione  
5 $ 3 5 ( 6 ( 1 7 $ 1 7 ( � ' ( , � / $ 9 2 5 $ 7 2 5 , � 3 ( 5 � / $ � 6 , & 8 5 ( = = $ � �

((art.37 comma 10 e 11 D.Lgs. 81/ 2008 ) 
 

3 5 2 * 5 $ 0 0 $ � ' ( / � & 2 5 6 2  
 

6 H G H � G L� V Y R OJ LP H Q WR � c/ o la sede di � � � � 6 F K R R O� 9 LD � 7 D UD Q WR � � � � � � � � � � � � � � 5 R P D  

' X UD WD � � Corso di 32 ore da svolgersi in 8 moduli di 4 ore ciascuno 

' D WD � H G � 2 UD UL� � � � � � � � � � H � � � � � � � � / X J OLR � � � � �   � GDWH� H� RUDUL� SRWUDQQR� VX E LUH� P RGLI LFK H�  

Lezione 1 – � � � / X J OLR � � � � �  ore  09.00  - 13.00  

/ H J LV OD ] LR Q H �

J H Q H UD OH � � T X D G UR �

Q R UP D WLY R  

- Legislazione generale e specifica in materia di prevenzione infortuni e igiene del 
lavoro. 

- Cenni D.Lgs. 626/ 94, D.Lgs.494/ 96 – Le novità del D.lgs 81/ 2008  - Principali 
soggetti coinvolti e relativi obblighi. 

- Responsabilità civili e penali 
- Organi di controllo, poteri. 
- Ruolo dei R.L.S. (rapporti con i responsabili aziendali). 
- Consultazione, partecipazione, informazione e formazione dei R.L.S. 
- Tutela dei R.L.S.   

Lezione 2 –  � � � / X J OLR � � � � �  ore  14.00  - 18.00 

/ D � Y D OX WD ] LR Q H �

G H L� ULV F K L 
- La matrice del rischio 
- Analisi dei rischi per la sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro. 
- Partecipazione dei diversi soggetti alla valutazione dei rischi 

Lezione 3 –  � � � / X J OLR � � � � �  ore  09.00  - 13.00 

( Q WL� D V V LF X UD WLY L� H �

S UH Y LG H Q ] LD OL 
- Tutela assicurativa INPS, INAIL. 
- Diritti e doveri dei lavoratori in materia di assicurazioni sociali e prevenzione 

infortuni. 
- I l registro degli infortuni. 
- Infortunio,  malattia professionale e infortunio in itinere. 

Corso 
RLS 
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Lezione 4 –  � � � / X J OLR � � � � �  ore  14.00  - 18.00 

, O� 0 H G LF R �

& R P S H WH Q WH � H � OD �

6 R UY H J OLD Q ] D �

V D Q LWD ULD  

·  Ruolo del Medico Competente 
·  Significato degli accertamenti sanitari. 
·  Le patologie più frequenti nei diversi settori 
·  I l Primo soccorso 

Lezione 5 –  � � � / X J OLR � � � � �  09.00  - 13.00 

, O� V LV WH P D � G H OOH �

UH OD ] LR Q L� H � G H OOD �

F R P X Q LF D ] LR Q H �

 

·  Nozioni di tecnica della comunicazione. 
·  La motivazione. 
·  La costruzione di una strategia comunicativa. 
·  Soggetti e regole della comunicazione. 

Lezione 6 – � � � / X J OLR � � � � �  ore  14.00  - 18.00 

5 X R OR � G H OOD �

, Q I R UP D ] LR Q H � H �

G H OOD � ) R UP D ] LR Q H �

 

 

·  Le fonti informative  su salute e sicurezza del lavoro 
·  Metodi per una corretta informazione in azienda (riunioni, gruppi di lavoro specifici, 

conferenze, seminari informativi, ecc.). 
·  Strumenti di informazione su salute e sicurezza del lavoro (circolari, cartellonistica, 

opuscoli, audiovisivi, avvisi, news, sistemi in rete, ecc). . 

Lezione 7 – � � � / X J OLR � � � � �  ore  09.00  - 13.00 

( P H UJ H Q ] H �

 

 

·  I soggetti delle emergenze 
·  I pericoli d’incendio. 
·  Tecniche e mezzi di prevenzione, mezzi ed agenti estinguenti 
·  Piano di emergenza e di evacuazione. 

Lezione 8 – � � � / X J OLR � � � � �  ore  14.00  - 18.00 

' 3 , �

 

 

·  Dispositivi di protezione individuale. 
·  Dispositivi di protezione collettiva 

5 LI H ULP H Q WL� Q R UP D WLY L� Corso obbligatorio per tutti i R.L.S.  

' H V WLQ D WD UL� � Tutti coloro che ricoprono l’incarico di RLS     
I corsi verranno realizzati al raggiungimento del numero minimo di iscritti e le iscrizioni verranno 
accettate compatibilmente con il numero massimo dei posti disponibili. 

0 H WR G R OR J LD � I l percorso formativo è caratterizzato da una metodologia didattica fortemente interattiva e 
applicativa che prevede il ricorso ad esercitazioni, simulazioni, test, problem solving che 
consentiranno di monitorare e verificare l’apprendimento. 

5 H J LV WUR � I LUP D � Ogni partecipante deve obbligatoriamente firmare il registro di presenza al corso all’inizio della 
lezione. 
Le presenze ad ogni lezione viene controfirmata dal docente. 

& R US R � ' R F H Q WH � Responsabile del progetto formativo è il prof. Rocco Vitale, dell’Università di Brescia, presidente 
dell’Aifos. Tutti gli altri docenti, iscritti all’Albo dei Formatori dell’Aifos, hanno esperienza 
pluriennale e sono esperti in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro. 
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& R OOR T X LR � I LQ D OH � I l modulo  prevede una verifica dell’apprendimento dei partecipanti attraverso un colloquio svolto 
da una Commissione esaminatrice composta dai docenti del corso che ne registreranno la 
valutazione su un apposito verbale. 

' LV S H Q V H � Ad ogni partecipante verrà consegnato un manuale in grado di rispondere a tutte le esigenze del 
RLS, che gli consente di programmare in maniera efficace la propria attività in azienda.    

9 H ULI LF K H � H �

9 D OX WD ] LR Q H �

I l corso si conclude con un test di verifica dell’apprendimento somministrato ad ogni partecipante. 
I test verranno corretti, discussi ed analizzati in aula. 
Al termine del corso un apposito questionario verrà proposto per la valutazione finale da parte dei 
partecipanti affinché possano esprimere un giudizio sui diversi aspetti del corso appena concluso. 

$ WWH V WD WR � Al termine del corso verrà consegnato l’Attestato individuale ad ogni partecipante, numerato, 
rilasciato da Aifos. Per il conseguimento dell’Attestato è necessaria una presenza pari al 90% del 
monte ore del corso. 

$ UF K LY LR � J H Q H UD OH �

G H OOD � I R UP D ] LR Q H �

Tutti i documenti del corso, programma, registro con firme degli utenti, lezioni, test di verifica 
nonché la copia dell’Attestato saranno conservati nell’archivio della formazione di Aifos quale 
documentazione della formazione avvenuta secondo le procedure interne del sistema qualità. 
Verranno trasmessi alla Regione secondo le modalità stabilite dalle Linee Interpretative 
dell’Accordo. 

 

$ , ) 2 6 �

6 R J J H WWR �

I R UP D WR UH �

Operante su tutto il territorio nazionale individuato RS H� OHJ LV�  dall’art. 8 bis, comma 3, del D.Lgs. 
626/ 94 per la realizzazione del corso che ne rilascia il relativo certificato. 

 

� � � � 6 F K R R O� 6 � U� O� �

�

Società di formazione, associata ad Aifos, cui sono stati demandati tutti i compiti amministratiti, 
organizzativi e di supporto alla didattica ed allo sviluppo del corso. 
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6 & + ( ' $ � ' , � , 6 & 5 , = , 2 1 ( � ± � & R UV R � � 5 D S S UH V H Q WD Q WH � G H L� / D Y R UD WR UL� S H U� OD � 6 LF X UH ] ] D �

Compilare in stampatello (sopra le righe) 
' D � LQ Y LD UH � Y LD � I D [ � D O� Q � � � � � � � � � � � � � � � � H � R � F R Q � P D LO� D � � V H J UH WH ULD # � � � V F K R R O� LW�

�

�

�

Denominazione del corso        Data di inizio 
 
 

nome e cognome 
 
 

nato a     in data   codice fiscale/ P.I VA 
 
 

residente in   via      n.civico  c.a.p. 
 
 

telefono fisso    t itolo di studio 
 
 

cellulare       @-mail 
 
 
ESTREMI  RELATIVI  ALLA FATTURAZIONE 
 
 

Azienda/ Dit ta/ Ente 
 
 

Cit tà    via      n.civico  c.a.p. 
 
 

Telefono fisso   fax   @-mail 
 
 

codice fiscale/ P.IVA     referente 
 
 
0 2 ' $ / , 7 ¬ � ' , � 3 $ * $ 0 ( 1 7 2 �

La quota di ¼ X UR � � 700,00 + Iva  Tot. ¼ � � � 840,00 
 

�

 con bonifico bancario almeno 
  giorni pr ima l’inizio del Corso a favore di  ����������������������� ��!  
      (Banca  di Brescia  CIN  "    ABI   #%$%&�#�#   CAB   #%$'�(#�
      C/ C   &*)�
�+  )   
       ,�-�.0/1,32�+%+�"4#%$%&�#�#�#%$%��#�
�#�#�#�#�#%#�#�#�&�)�
�+  
 
Dichiara di aver preso visione delle informazioni generali, del programma e delle date del corso e delle modalit à di 
iscr izione e par tecipazione. 
 
CHIEDE L’ISCRIZIONE AL CORSO  
 

 
 
luogo e data firma del richiedente 

576�8 93:;8;9 6*<>=(? @ <�?A?B<>C�:;8;?D6FE7: GHED<�? GJI : @39 6�8 <>=AGK<>GJ9;:;839;GJE7: =�E7L =BM�9�83LJNJOJP�E7: =�QJRKS RHPKS RTQ

Autorizziamo AIFOS ad inserire i presenti dati personali nella propria banca dati onde consentire il regolare svolgimento del rapporto contrattuale, per assolvere ad obblighi di 
natura contabile, civilistica e fiscale, per effettuare operazioni connesse alla formazione e all’organizzazione interna (registrazione partecipanti, accoglienza e assistenza, 
orientamento didattico, rilascio attestato e libretto curriculum), per favorire tempestive segnalazioni inerenti ai servizi e alle iniziative di formazione.  

Ci è noto che potremo esercitare in qualsiasi momento i diritti di cui all’art.7 della presente normativa. 
=BU V WJX YDZ [�\K] V ^T\�_A`T] ] \HaDb V \T] \�Z `Ab \K] V ^J\�\Ab ] Z \T] ] \B[�`BWJ] Y�_B`BVK_A\T] VT_B`AVKcHb V `HWJ] VTd�cJY WJeBfAb ] \AgAV b `�WH`Hb b U \BhAhBYBeBV ] \�eJ`TiHV YAWH`�_B`BbTeBV ] Y�V WJ] `BZ WJ`J] jT] ] hDk S S l�l�l�L \HV X YHeAL V ]

 
luogo e data firma del richiedente 
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�

Comitato Par itet ico Nazionale della Formazione per la Sicurezza sul Lavoro 
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